
                                                                                                          

ПЛАН РАБОТЫ 

Центр содействия трудоустройству выпускников 

НА 2023-2024 УЧЕБНЫЙ ГОД 

 № 

п/п 

Мероприятия Срок 

выполнения 

Ответственный 

I. Организационная деятельность 

1.1 Встреча со старостами учебных групп    

1-2-го курсов очной формы обучения: 

информация о деятельности Центр 

содействия трудоустройству 

выпускников 

Сентябрь Руководитель центра содействия 

трудоустройству выпускников  

1.2 Разработка в соответствии с учебными 

планами графика прохождения практик 

студентами вуза в 2023-2024 учебном 

году 

Сентябрь Руководитель центра содействия 

трудоустройству выпускников, 

зам по УПР 

1.3 Разработка графика ознакомительных 

экскурсий для студентов очной формы 

обучения на предприятия Курганской 

области  «ЛПК Кособродский  ДОЗ»: 

ООО«ГАРАНТ», ПАО «Курганский 

машиностроительный завод»  

 

Сентябрь Зам по УВР, Советник по 

воспитанию 

 

1.4 Организация экскурсий студентов на 

предприятия 

В течение 

года 

Зам по УВР, Советник по 

воспитанию 

 

1.5 Организация   консультирования 

студентов и выпускников по вопросам 

практики, актуальных вакансий и 

трудоустройства 

В течение 

года 

Руководитель центра содействия 

трудоустройству выпускников, 

зам по УПР 

1.6 Заключение новых договоров с 

предприятиями и пролонгация 

договоров, завершивших сроки 

действия, на практическую подготовку 

и о сотрудничестве 

В течение 

года 

Руководитель центра содействия 

трудоустройству выпускников, 

зам по УПР  

1.7 Организация практики студентов вуза в 

2023-2024 учебном году  на базе  

предприятий-партнеров в соответствии 

с графиком учебного процесса 

В течение 

года учебного 

года 

Руководитель центра содействия 

трудоустройству выпускников, 

зам по УПР, советник по 

воспитанию.  

1.8 Организация и проведение Дней 

карьеры  

По графику  Зам по УВР, Советник по 

воспитанию 

 

1.9 Встречи с руководителями кадровых 

служб предприятий на площадке              

техникума и филиала (в рамках 

планирования предварительного 

трудоустройства выпускников) 

 В течение 

года 

Руководитель центра содействия 

трудоустройству выпускников, 

зам по УПР 

Зам по УВР, Советник по 

воспитанию 

 

1.10 Подбор выпускников по заявкам 

работодателей 

В течение 

года 

Руководитель центра содействия 

трудоустройству выпускников, 

зам по УПР 

1.12 Участие в карьерных мероприятиях, 

встречи с  выпускниками , ставших 

трудоустроенными, индивидуальными 

В течение 

года 

Руководитель центра содействия 

трудоустройству выпускников, 

зам по УПР, советник по 
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предпринимателями или самозанятыми.  воспитанию. 

II. Образовательная деятельность:  

теория и практика построения  карьеры 

2.1 Планирование карьеры и стратегия 

поиска работы 

Октябрь  Руководитель центра содействия 

трудоустройству выпускников, 

зам по УПР, советник  директора 

по воспитанию. 

2.2 Навыки деловых коммуникаций при 

поиске работы  

Ноябрь  Руководитель центра содействия 

трудоустройству выпускников, 

зам по УПР, советник  директора 

по воспитанию. 

2.3 Портфолио карьерного продвижения Декабрь  Руководитель центра содействия 
трудоустройству выпускников 

2.4 Начало карьеры молодого специалиста Февраль  Руководитель центра содействия 
трудоустройству выпускников 

2.5 Законодательные акты, регулирующие 

трудовые отношения в РФ   

Март  Руководитель центра содействия 
трудоустройству выпускников 

III. Психолого-педагогическое сопровождение практики, трудоустройства и карьерного 

продвижения 

3.1 Анкетирование студентов:   

 1-2 курсы  «Мотивация выбора 

профессии» 

 3-4 курсы  «Удовлетворенность 

результатом получаемого 

образования»   

1-2 курсы – 

сентябрь; 

3-5 курсы – 

до 1 апреля     

Руководитель центра содействия 

трудоустройству выпускников, 

зам по УВР, советник  директора 

по воспитанию. 

3.2 Анализ социальных и 

профессиональных ориентаций 

студентов с целью содействия  в выборе 

профессии, трудоустройства и 

адаптации к рынку труда 

В течение 

учебного года 

Руководитель центра содействия 

трудоустройству выпускников, 

зам по УВР, советник  директора 

по воспитанию. 

3.3 Взаимодействие с «Центр  занятости 

населения», проведение совместных 

мероприятий: тренингов, ролевых игр, 

мастер-классов по технологиям поиска 

работы 

В течение 

учебного года 

Руководитель центра содействия 

трудоустройству выпускников, 

зам по УВР, советник  директора 

по воспитанию. 

3.4 Анализ социальных сетей  с целью 

выявления информации о программах 

стажировок, образовательных курсах, 

вебинарах от работодателей 

 

 Руководитель центра содействия 

трудоустройству выпускников, 

зам по УПР, зам по УВР, советник  

директора по воспитанию. 

IV. Информационно-методическое сопровождение 

4.1 Помощь в регистрации на отраслевом 

карьерном портале  

В течение 

года 

Руководитель центра содействия 

трудоустройству выпускников, 

зам по УВР, советник  директора 

по воспитанию. 

4.2 Информирование выпускников и 

студентов о состоянии рынка труда и 

имеющихся вакансиях. Оказание 

методической помощи во 

взаимодействии выпускников с 

предприятиями-работодателями 

В течение 

года 

Руководитель центра содействия 

трудоустройству выпускников 

4.3 Подготовка отчета о деятельности Декабрь Руководитель центра содействия 



3 
 

Центра карьеры в 2023 году трудоустройству выпускников, 

зам по УВР, советник  директора 

по воспитанию. 

4.4 Прогноз распределения выпускников 

2023-2024 учебного года очной формы 

обучения 

Март  Руководитель центра содействия 

трудоустройству выпускников, 

зам по УВР, советник  директора 

по воспитанию. 

4.5 Анкетирование работодателей о 

качестве подготовки специалистов по 

результатам летней производственной 

практики и деятельности в текущем 

учебном году.  

Июнь - август Руководитель центра содействия 

трудоустройству выпускников, 

зам по УВР, советник  директора 

по воспитанию. 

4.6 Подготовка отчета о деятельности 

Центра карьеры в 2023-2024 учебном 

году  

Июль  Руководитель центра содействия 

трудоустройству выпускников. 

4.7 Пополнение банка данных лучших 

выпускников 

В течение 

года 

Руководитель центра содействия 

трудоустройству выпускников. 

4.8 Обновление информации на сайте в 

разделе Центр содействия 

трудоустройства  

В течение 

года 

Руководитель центра содействия 

трудоустройству выпускников, зам по 

УПР, советник  директора по 

воспитанию. 

V. Организация мониторинговой деятельности 

5.1 Мониторинг трудоустройства 

выпускников 2023 г., в том числе в 

части достижения выпускниками  

поставленных целей – трудоустройства 

по специальности 

Сентябрь Руководитель центра содействия 

трудоустройству выпускников. 

Зам по УПР 

5.2 Анализ результатов мониторинга и 

подготовка отчетов о трудоустройстве 

выпускников 2023 г. 

Сентябрь Руководитель центра содействия 

трудоустройству выпускников. 

Зам по УПР 

5.3 Мониторинг предварительного 

трудоустройства, выпускников 2024г.,  

в том числе  выпускников с 

инвалидностью и ОВЗ. Анализ 

показателей предварительного 

трудоустройства выпускников 2024г. 

очной и заочной форм обучения 

декабрь Руководитель центра содействия 

трудоустройству выпускников. Зам 

по УПР 

5.4 Мониторинг трудоустройства 

выпускников 2024 г. Анализ 

показателей фактического 

трудоустройства выпускников 2024 г. 

очной и заочной форм обучения 

Апрель 

Август  

Руководитель центра содействия 

трудоустройству выпускников. Зам 

по УПР 

 

 

  

                                                                           

 


